ASP CENTRO GERIATRICO GIOVANNI XXIII
Strada Teverina 13/A - 01100 Viterbo
Tel. 0761/39261 — Fax 0761/392638

Impegno economico (Art. 4 punto D del Regolamento Interno)
Impegno per LA LOCAZIONE degli alloggi

Del CENTRO RESIDENZIALE.
I1/La sottoscritto/a nato/a a m
C.F. ;
in data in qualita di del/la Sig./ra
o i ; che ha chiesto di
essere ammesso/a a far parte degli inquilini di questo Istituto
DICHIARA
Che il Sig./ra & entrato/a presso questo istituto dalla data

del: :
Di aver preso conoscenza delle disposizioni contenute nel Regolamento Interno di
questo Istituto e di accettarne integralmente il contenuto:

SI IMPEGNA IN QUALITA’ DI SOGGETTO COOBBLIGATO;

Nei confronti della ASP Giovanni XXIII — Viterbo ad ottemperare ai seguenti
obblighi di carattere economico e comportamentale:

1) Al pagamento del CANONE DI LOCAZIONE fissato nella misura attuale in €

, che da diritto alla locazione e su richiesta, a una molteplicita
di servizi interni che saranno illustrati dal personale addetto all’atto della
sottoscrizione del presente impegno ed in quella diversa che
I’ Amministrazione intendesse fissare in futuro.

2) All’eventuale pagamento di una retta differenziata in caso di necessaria e
maggiore assistenza, dovuta al sopravvenuto mutamento delle condizioni
fisiche dell’ospite che implica I’'immediato trasferimento in Istituto.

3) Al versamento anticipato e con cadenza mensile, del suddetto canone che
dovra essere corrisposta entro € non oltre i primi cinque giorni di ogni mese

4) Al pagamento del canone medesimo anche in caso di ricovero in ospedale o in
altri istituti di cura, che dovra essere corrisposto per intero per i primi quindici




Li

giomni, mentre dal sedicesimo giorno in poi, verra ridotta del 50%. In tutti gli
altri casi, il canone locativo verra corrisposto in modo ordinario
5) A corrispondere il canone dovuto nel suo totale mensile, anche in caso di
interruzione del predetto soggiorno per qualsivoglia causa.
6) A provvedere al trasferimento del locatario in altra sede, in caso di recesso dal
presente contratto o in caso di mancato pagamento di n. 2 (due), mensilita.
7) Al versamento, all’atto dell’ingresso, unitamente al canone mensile, di una
somma pari a € 600,00, non ripetibile, a titolo di contributo spese generali e
di una somma ulteriore, pari a € 50,00 a titolo di pagamento della visita medica
generale, alla quale I’ospite dovra necessariamente sottoporsi.
Prende atto della facolta dell’Istituto di provvedere a suo insindacabile giudizio,
ove esigenze organizzative, gestionali di ordine interno o di condizioni di salute
dell’inquilino lo richiedano, di provvedere, previa consultazione dei parenti o
dell’amministratore di sostegno, al trasferimento dell’ospite in altra stanza o
reparto diverso da quello di prima destinazione

Firma:




